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Les grand-méres : Une ressource pour les
programmes de santé communautaire
Formation au Nicaragua

Le Grandmother Project (GMP) a pour but d’augmenter
I'efficacité des programmes communautaires qui promeuvent
la santé et le bien-étre des femmes et des enfants. Le GMP
cherche a rendre ces programmes plus adaptés au contexte
culturel. Le GMP promeut les programmes qui impliquent les
grand-meres et qui

e se basent sur le r6le culturel des grand-méres en tant
qu’éducatrices et guides dans les familles

e font participer les grand-méres comme personnes
ressources dans les programmes communautaires

e promeuvent ['utilisation de méthodes participatives
d’éducation des adultes avec les groupes communautaires

e encouragent les communautés a associer les pratiques
«traditionnelles » et « modernes »

e renforcent la communication intergénérationnelle.

En Mars 2007, deux ateliers ont été tenus au Nicaragua, avec
des représentants de 22 organisations non gouvernementales
(ONG) et du Ministere de la Santé, dont le but était d’introduire
une meéthodologie d’inclusion des grand-meres. Les ateliers
ont été organisés avec NICASALUD, un consortium d’'ONG.

L’objectif des ateliers était d’introduire les participants aux
principes de la stratégie d’inclusion des grand-méres et de
discuter des possibilités de faire participer celles-ci en tant
qu’acteurs clé dans les programmes de santé et de nutrition.
Selon les participants, aucune de leurs organisations n’avait
auparavant pris en compte les grand-méres car ils les
considéraient plutét comme des «obstacles» ou «trop vieilles
pour apprendre». Ainsi, les ateliers ont aidé les participants a
considérer les grand-méres comme une ressource pour les
programmes communautaires.

Les sujets abordés étaient :

e Le rble des grand-meéeres dans les cultures non
occidentales.

e Les préjugés sur la capacité des grand-méres a apprendre
et changer

e Les étapes de la méthodologie d’inclusion des grand-meéres

e Les méthodes de communication participatives et
culturellement adaptées qui stimulent le dialogue et
I'apprentissage au sein des communautés

¢ Lidentification et la formation des grand-meres leaders

e Les résultats positifs des projets menés dans plusieurs
pays qui ont inclus les grand-meéres.

Les prochaines étapes...

« L’expérience et les connaissances des grand-meres constituent
une ressource importante pour les programmes de santé
communautaire. Elles ont envie d'apprendre, d’accroitre leurs
connaissances et de partager tout ce qu'elles connaissent avec
leurs familles et communautés. Je suis convaincue que l'on
devrait les impliquer dans les programmes de santé
communautaire afin de les valoriser et d'accroitre les résultats de
ceux-ci. »

Gertrudis Medrano, NICASALUD, Managua, Nicaragua

Des méthodes participatives de formation d’éducation des
adultes ont été utilisées pour stimuler la discussion sur le réle
des grand-méres dans la santé/nutrition familiale et des
moyens de les faire participer aux programmes
communautaires.

Le feedback sur les ateliers a montré un changement positif
dans les attitudes des participants et une reconnaissance
accrue de la ressource que représentent les grand-méres:

« L’'approche proposée lors de latelier d’inclusion des grand-
meéres est trés utile car les encourage d’une part, a partager leur
savoir et leurs expériences, et d’autre part a apprendre. Faire
participer et éduquer les grand-meres contribue a améliorer la
qualité de vie des familles et des grand-meres elles-mémes. »
Armidia Rocha Pargas, Project Concern International

Nous croyons qu’une approche d’inclusion des grand-meéres
peut étre utilisée dans tous les pays en développement et
dans tous les programmes qui traitent d’'activités diverses
dans lesquelles les grand-méres jouent un role, a savoir : la
santé, la nutrition, I'hygiéne, le VIH-SIDA, le développement
infantile et les mutilations génitales féminines, (dans certains
pays africains).

Le projet Grand-mére offre de l'assistance technique et la
formation aux organisations de développement et écoles de
formation, couvrant les sujets de la planification, de I'exécution
et de l'évaluation des programmes d’inclusion des grand-
méres.

e Certaines des organisations qui ont participé a ces ateliers développent maintenant des stratégies d'inclusion des grand-méres dans leurs

programmes.

e [e Grandmother Project espére organiser des ateliers similaires sur la méthodologie d'inclusion des grand-meres avec des réseaux d’ONGs

en Afrique de I'Ouest et en Amérique Centrale dans I'année a venir.

= Veuillez contacter grandmotherproject@hotmail.com si vous avez des commentaires ou si vous ne voudriez plus recevoir ce bulletin .
= Veuillez consulter notre site web: www.grandmotherproject.com pour avoir plus d'information sur comment vous pouvez appuyer ou

collaborer avec GMP



